
ANEXA Nr. 3

Denumirea angaj atorului
Datele de identificare ale angajatorului (adresd completd, CUI)
Datele de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr. de inregistrare
Data inregistr6rii

ADEV4RINTA

Prin prezenta se atestd faptul cd dl/dna . . . ., posesor/posesoare allaB.l.lc.r
....seria ....nr. ....,CNP ....,afost/este angajatullangajata
. . . ., in baza actului administrativ de numire nr. . . . ./contractului individual de
munc6, cu normd intreag6/cu timp pa(ial de . . . . orelzi, incheiat pe duratd
nedeterminatE/determinatd, respectiv. . . ., inregistrat in registrul general de eviden!6 a
salarialilor cu nr. . . . ./. . . ., in funcfia/meseria/ocupalia det)

Pentru exercitarea atribuliilor stabilite in figa postului aferentd contractului individual de
muncS/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel2) . . . . in
specialitatea

Pe durata execut6rii contractului individual de muncS/raporturilor de serviciu, dl/dna . . . . .

.....adob6ndit:

-vechimeinmunci: ....ani ....luni ....zile;
-vechimein specialitatea studiilor: .... ani ....luni ....zile,

iN1 : .Mutatil- Anuvtuna/zicn. lntervenlta
^/A^..-^+i^ Nr. qi data actului pebaza
a/ucupalra- " r -'''-' cdruia se face irrscrierea

:

:Meseria/Func!i

f--- - "-

I

Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu au intervenit
urmdtoarele muta{ii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individuat de
muncd/raporturilor de serviciu):

Inperioadalucratdaavut ....ziledeabsenlenemotivateqi.... zilede
concediu fdrd platd.

In perioada lucrat6, dlui/dnei . . . . nu i s-a aplicat nicio sanc{iune disciplinardli s-a
aplicat sancliunea disciplinard

Cunoscdnd normele penale incidente in materia falsului in declaralii, certificdm c6 datele
cuprinse in prezenta adeverir,{d sunt reale, exacte gi cornplete.

Numele gi prenumel e reprezentantului legal al
angajatoruluil)

Semnitura reprezentantului legal al angajatorului

$tampi la angaj atoru lu i



1) Prin rapoftare la Clasificarea ocupa{iilor din Rorn6nia gi la actele norrnative care stabilesc
func{ii.
2) Se va indica nivelul de studii (rnediu/superior de scurld durat6/superior).
3) Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale,
reprezint[ angajatorul in rela{iile cu ter{ii.


